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Планом мероприятий по противодействию коррупции на 2023 – 2025 годы 

(далее – План мероприятий) предусмотрено осуществление системных мер, 

направленных на достижение конкретных результатов в сфере противодействия 

коррупции в учреждении, а также совершенствование нормативной базы учреждения по 

противодействию коррупции в учреждении.        

  В соответствии Планом мероприятий Центром в 2023 году проведены 

следующие мероприятия: разработка и принятие локальных правовых актов, 

регулирующих вопросы предупреждения и противодействия коррупции в Центре; 

внесение изменений в действующие локальные нормативные акты Центра по 

противодействию коррупции; введены антикоррупционные положения в трудовые 

договоры и должностные инструкции работников Центра; взаимодействия с 

Министерством здравоохранения Республики Карелия в сфере противодействия 

коррупции; проведена актуализация карт коррупционных рисков и мер по их 

минимизации; проводится ознакомление работников с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы противодействия коррупции в Центре, с одновременным 

разъяснением положений указанных документов; ведение и наполнение раздела 

«Противодействие коррупции» на официальном сайте Центра в сети «Интернет» 

(размещение в данном разделе актуальной информации о реализации мер по 

противодействию коррупции в учреждении, о принятых правовых актах по вопросам 

противодействия коррупции); ведется контроль за выполнением заключенных 

контрактов по закупке товаров, работ услуг для обеспечения нужд на предмет 

выявления личной заинтересованности.   



2 
 

В локальные акты Центра внесены изменения: положение об оценки 

коррупционных рисков – приказ от 04.04.2023 № 316. Издан приказ от 17.11.2023 № 743 

«Об утверждении локальных актов ГКУ «ЦБЗ при Минздраве Карелии», направленных 

на реализацию мер по предупреждению коррупции» - Правила обмена деловыми 

подарками, Порядок организации работы телефона «горячей линии» по 

противодействию коррупции. Издан приказ от 17.11.2023 № 742 «О назначении 

ответственного лица за осуществление антикоррупционной деятельности в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд».              

  Начальником правового отдела Центра проведена частичная проверка 

заключаемых Центром контрактов на предмет личной заинтересованности работников 

Центра, участвующих в осуществлении закупок в соответствии с локальными актами 

Центра. 

При рассмотрении контрактов заключенных Центром в 2023 года, на наличие 

личной заинтересованности работников Центра, участвующих в закупочной 

деятельности, использовалась информация из деклараций о возможной личной 

заинтересованности, сообщений о наличии личной заинтересованности при исполнении 

обязанностей, сведения из ЕГРЮЛ/ЕГРИП, информации содержащейся в анкетных 

данных и личных делах работников. 

21.12.2023 года проведено заседание комиссии по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов. На заседании комиссии был заслушан отчет 

начальника правового отдела о проведенной проверке заключенных контрактов в 2023 

году Центром на предмет личной заинтересованности работников учреждения 

участвующих в осуществлении закупочной деятельности.     

  При рассмотрении контрактов заключенных Центром в 2023 году, на наличие 

личной заинтересованности работников Центра участвующих в осуществлении 

закупочной деятельности, использовалась информация из деклараций о возможной 

личной заинтересованности, сведения из ЕГРЮЛ/ЕГРИП, информации содержащейся в 

личных делах работников.          

  Личной заинтересованности работников Центра участвующих в осуществлении 

закупочной деятельности не установлено.       

  Центром ведется работа по выявлению личной заинтересованности у 
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работников Центра, участвующих в осуществлении закупочной деятельности, 

декларации на предмет наличия/отсутствия личной заинтересованности представляются 

работниками Центра участвующими в осуществлении закупок.    

  Уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

трудовых обязанностей от работников Центра не поступало.       

  Конфликта интересов у работников Центра за 2023 год зафиксировано не было, 

нарушений, касающихся несоблюдения требований об урегулировании конфликта 

интересов выявлено не было, работников, привлеченных к юридической 

ответственности за совершения коррупционных правонарушений в данной части не 

имеется.              

  26.12.2023 проведено заседание комиссии по противодействию коррупции. На 

заседании комиссии заслушан отчет начальника правового отдела о проведенных 

антикоррупционных мероприятиях в Центре в 2023 году.  

Мероприятия, осуществляемые Центром в 2023 году, по организации контроля 

за финансово-хозяйственной деятельностью в целях профилактики коррупции: контроль 

за целевым использованием бюджетных средств; контроль за соблюдением порядка 

учета средств, поступающих от оказания платных услуг и иной приносящей доход 

деятельности обслуживаемых учреждений; контроль за учетом государственного 

имущества, переданного в оперативное управление обслуживаемых учреждений; 

контроль финансово-хозяйственной деятельности учреждений согласно плана 

проведения ревизий, утверждаемого Министерством здравоохранения Республики 

Карелия.  

В 2023 году обращений граждан и организаций, по фактам коррупции в 

деятельности Центра в адрес учреждения не поступало.      

  В 2023 году акты реагирования, из органов прокуратуры, правоохранительных 

органов, органов государственного контроля (надзора), по вопросам противодействия 

коррупции в адрес учреждения не поступали. 

Уведомлений от работников Центра о возникновении или возможном 

возникновении у них конфликта интересов при исполнении ими трудовой функции за 

2023 год зафиксировано не было, нарушений, касающихся несоблюдения требований к 

служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов 



4 
 

выявлено не было, работников, привлеченных к юридической ответственности за 

совершение коррупционных правонарушений не имеется.  

В соответствии с Планом мероприятий, а также на основании приказа 

Министерства здравоохранения Республики Карелия от 14 декабря 2021 года № 2025 «О 

предоставлении сведений государственными учреждениями Республики Карелия, 

государственными унитарными предприятиями Республики Карелия в Министерство 

здравоохранения Республики Карелия», учреждение своевременно представляет в 

Министерство отчет «Сведения о реализации мер по противодействию коррупции в 

государственных учреждениях Республики Карелия, подведомственных органам 

исполнительной власти Республики Карелия», а также отчет «Сведения о мерах по 

противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд, проводимых органами исполнительной власти Республики 

Карелия, государственными учреждениями Республики Карелия, подведомственными 

органам исполнительной власти Республики Карелия».  

 

  

   

 


